
第二部分 技术要求

一、具体需求概况：

第一包:培育劳务品牌培训，预算金额 36 万元；

第二包:培育劳务品牌培训，预算金额 36 万元；

第三包:支持乡村振兴培训，预算金额 36 万元；

第四包:支持乡村振兴培训，预算金额 36 万元；

第五包:文旅康养育幼培训，预算金额 50 万元；

第六包:马兰花创业培训，预算金额 32 万元；

第七包:支持电商培训，预算金额 44 万元。

二.项目概况

2.1.职业技能培训机构的条件：

1)、申请开展培训的民办培训机构应具有培训机构办学许可或民办非企业法

人登记证书内的培训资质，非民办类中专职业院校、技工院校，市属高等职业院

校职业应为开展教学培训的资质，且与劳动者培训意愿及就业关联度密切，培训

后就业创业率高，企业需求量较大；

2)、遵守国家职业培训法律法规，熟悉国家职业教育方针和就业政策，积极

推行国家职业资格证书制度和就业准入制度，具有承担职业技能培训年度任务的

能力；

3)、须具有与培训的资质、培训规模相适应的教学设备、训练场所、实训基

地，具有稳定、合格的师资队伍，具备网络信息化管理系统条件；

4)、具有有效的就业信息和稳定的就业渠道，就业指导得力，能为参培学员

提供有效就业服务；

5)、学员培训合格后就业率高，有较好的培训业绩，培训合格率达到 95%以

上

2.2、培训机构管理：

1）、凡是通过政府采购，中标的职业培训机构，在承担享受政府补贴的职

业培训中，要严格按照职业培训标准开展培训，确保培训任务、时间、质量、提

高培训成效，同时要积极主动接受人社、财政、审计部门的监督检查。

2）、培训机构（企业）需配备专业财务人员及财务账册，对承担政府补贴



培训的经费，按规定单独设账，独立核查，专款专用。培训过程中存在违法违规

行为，不自觉接受人社、财政、审计等部门的监督检查的，由人社部门列入培训

诚信黑名单，取消当年培训补贴申请资格。

2.3、职业技能培训机构主要承担职业技能培训和就业促进工作，培训资质

符合本项目招标具体需求，培训补贴人数以符合条件的实际培训合格人数计算。

2.4. 项目地点：甲方指定地点

三、项目商务要求：

1、服务期：一年

2、质量要求：达到国家相关技术导则、规范要求。

3、项目付款方式：以符合条件的实际培训人数及实际培训工种补贴标准为准；

注：一个培训机构只能参与一个培训包。培训结束后，按照实际培训工种和

相关补贴标准及培训合格人数计算培训补贴，最终补贴金额不得高于中标金额。


